
г. Нижний Новгород №

Министерство
культуры Нижегородской области

П Р И К А З

Об утверждении Порядка проведения отбора работников культуры на
получение единовременной компенсационной выплаты работникам

культуры, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные
пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с

числом жителей до 50 тысяч человек, расположенные на территории
Нижегородской области

В соответствии с пунктом 1.3 Порядка предоставления единовременных
компенсационных выплат работникам культуры, прибывшим (переехавшим) на
работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки
городского типа, либо города с числом жителей до 50 тысяч человек,
расположенные на территории Нижегородской области, утвержденного
постановлением Правительства Нижегородской области от 25 февраля 2026 г.
№ 65,
п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения отбора работников культуры
на получение единовременной компенсационной выплаты работникам культуры,
прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие
поселки, либо поселки городского типа, либо города с числом жителей до 50 тысяч
человек, расположенные на территории Нижегородской области.

2. Признать утратившими силу:
приказ министерства культуры Нижегородской области от 5 марта 2025 г.

№ 86 «Об утверждении Положения о проведении отбора претендентов на право
получения единовременной компенсационной выплаты работникам культуры,
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прибывшим (переехавшим) на работу в населенные пункты с числом жителей до
50 тыс. человек, расположенные на территории Нижегородской области»;

приказ министерства культуры Нижегородской области от 27 августа 2025 г.
№ 322 «О внесении изменений в Положение о проведении отбора претендентов на
право получения единовременной компенсационной выплаты работникам
культуры, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные пункты с числом
жителей до 50 тыс. человек, расположенные на территории Нижегородской
области, утвержденное приказом министерства культуры Нижегородской области
от 5 марта 2025 г. № 86».

Министр Н.Е.Суханова


